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Итоговый отчет о результатах анализа состояния и перспектив развития 
системы образования города Мончегорска с подведомственной территорией

Город Мончегорск Мурманской области является центром одноименного городского округа с подведомственной ему территорией. Город располагается на расстоянии 115 километров на юг от областного центра города Мурманска.
По своему физико-географическому расположению город Мончегорск находится на территории Кольского полуострова в Заполярье. Город расположен на северных склонах Мончетундры – горного массива, на побережье живописных озер Лумболка и Имандра. Название своим город обязан речке Монча, что означает в переводе «красивый». Слово «тундра» же переводится как «горный массив».

Мончегорск на сегодняшний день имеет довольно развитую инфраструктуру. Кроме того, он обладает довольно хорошей транспортной развязкой, так как соединён железной дорогой со станцией Оленегорск на линии Мурманск - Санкт-Петербург. Возле города проходит автомобильная трасса «Кола» (Санкт-Петербург - Мурманск).
Демографическая ситуация в городе характеризовалась наличием естественной убыли населения. Коэффициент естественной убыли в 2014 году составит 0,6 человека на 1000 населения против 1,5 в 2013 году. 
В 2014 году ожидается повышение уровня рождаемости. Несмотря на снижение численности женщин фертильного возраста, рост будет обусловлен увеличением количества вторых и третьих родов у женщин в возрасте старше 30 лет. 

Общий коэффициент рождаемости составит 11,8 человек на 1000 населения против 11,3 в 2013 году.

Данная тенденция отслеживается в результате эффективности мер реализуемых в рамках государственной демографической и социальной политики, а также в ходе реализации мер направленных на оказание социальной поддержки многодетным семьям по предоставлению в собственность бесплатно земельных участков для индивидуального жилищного строительства в рамках муниципальной целевой программы "Оказание социальной поддержки отдельным категориям граждан в целях обеспечения жильем" реализуемой на территории города Мончегорска.

В 2014 году наблюдается снижение смертности. По оценке общий коэффициент смертности составит 12,4 человек на 1000 населения против 12,8 в 2013 году. 

Одним из факторов снижения данного показателя является снижение численности населения в возрасте старше трудоспособного, в связи с увеличением оттока населения пенсионного возраста, который связан в основном с предоставлением сертификатов на переселение из районов Крайнего Севера.

Наблюдается тенденция увеличения притока населения и снижения оттока населения. Так по оценке в 2014 году приток составит 2 200 человек (в 2013 году - 1 925 человек), что связано с доукомплектованием штатов военнослужащих 27 км и притоком вынужденных переселенцев с Юго – Востока Украины. Миграционный отток населения составит 2 250 человек (в 2013 году - 2372 человека).

В результате коэффициент миграционной убыли снизится до 1,07 человек на 1000 населения против 9,53 в 2013 году. 

Ожидаемая среднегодовая численность населения составит 46,6 тыс. человек.

Численность населения по возрастам

Численность населения по полу и однолетним возрастным группам на начало 2014 года (по городскому и сельскому населению) город Мончегорск с подведомственной территорией

	Все население
	Все население
	Городское население
	Сельское население

	
	оба пола
	мужчины 
	женщины
	оба пола 
	мужчины
	женщины 
	оба пола 
	мужчины 
	женщины

	
	46628
	21388
	25240
	43470
	19599
	23871
	3158
	1789
	1369

	0
	534
	288
	246
	485
	261
	224
	49
	27
	22

	1
	536
	277
	259
	490
	253
	237
	46
	24
	22

	2
	572
	283
	289
	507
	243
	264
	65
	40
	25

	3
	554
	274
	280
	494
	244
	250
	60
	30
	30

	4
	568
	304
	264
	514
	272
	242
	54
	32
	22

	0-4
	2764
	1426
	1338
	2490
	1273
	1217
	274
	153
	121

	5
	543
	263
	280
	483
	232
	251
	60
	31
	29

	6
	471
	252
	219
	432
	235
	197
	39
	17
	22

	7
	519
	251
	268
	473
	228
	245
	46
	23
	23

	8
	510
	270
	240
	468
	249
	219
	42
	21
	21

	9
	462
	215
	247
	418
	193
	225
	44
	22
	22

	5-9
	2505
	1251
	1254
	2274
	1137
	1137
	231
	114
	117

	10
	526
	279
	247
	478
	254
	224
	48
	25
	23

	11
	577
	300
	277
	520
	268
	252
	57
	32
	25

	12
	529
	301
	228
	492
	284
	208
	37
	17
	20

	13
	493
	252
	241
	460
	228
	232
	33
	24
	9

	14
	484
	243
	241
	447
	224
	223
	37
	19
	18

	10-14
	2609
	1375
	1234
	2397
	1258
	1139
	212
	117
	95

	15
	534
	267
	267
	500
	250
	250
	34
	17
	17

	16
	484
	244
	240
	463
	231
	232
	21
	13
	8

	17
	523
	275
	248
	488
	259
	229
	35
	16
	19

	18
	534
	362
	172
	492
	329
	163
	42
	33
	9

	19
	553
	359
	194
	477
	294
	183
	76
	65
	11

	15-19
	2628
	1507
	1121
	2420
	1363
	1057
	208
	144
	64

	20
	476
	307
	169
	393
	235
	158
	83
	72
	11

	21
	389
	270
	119
	307
	192
	115
	82
	78
	4

	22
	402
	259
	143
	338
	208
	130
	64
	51
	13

	23
	444
	283
	161
	397
	249
	148
	47
	34
	13

	24
	531
	301
	230
	471
	263
	208
	60
	38
	22

	20-24
	2242
	1420
	822
	1906
	1147
	759
	336
	273
	63

	25
	596
	334
	262
	534
	306
	228
	62
	28
	34

	26
	624
	308
	316
	564
	273
	291
	60
	35
	25

	27
	623
	329
	294
	548
	283
	265
	75
	46
	29

	28
	715
	347
	368
	628
	300
	328
	87
	47
	40

	29
	741
	381
	360
	647
	338
	309
	94
	43
	51

	25-29
	3299
	1699
	1600
	2921
	1500
	1421
	378
	199
	179
53

	30
	784
	374
	410
	688
	331
	357
	96
	43
	

	31
	748
	368
	380
	679
	331
	348
	69
	37
	32

	32
	745
	370
	375
	674
	340
	334
	71
	30
	41

	33
	874
	393
	481
	806
	353
	453
	68
	40
	28

	34
	814
	398
	416
	742
	353
	389
	72
	45
	27

	30-34
	3965
	1903
	2062
	3589
	1708
	1881
	376
	195
	181

	35
	791
	372
	419
	719
	329
	390
	72
	43
	29

	36
	813 
	414
	399
	723
	365
	358
	90
	49
	41

	37
	821 
	385
	436 
	756
	345
	411
	65
	40
	25

	38
	780 
	394
	386 
	727
	359
	368
	53
	35
	18

	39
	797
	371
	426 
	728
	335
	393
	69
	36
	33

	35-39
	4002
	1936
	2066
	3653
	1733
	1920
	349
	203
	146

	40
	677
	330
	347
	627
	308
	319
	50
	22
	28

	41
	730
	326
	404
	673
	291
	382
	57
	35
	22

	42
	672
	312
	360
	632
	288
	344
	40
	24
	16

	43
	674
	316
	358
	629
	285
	344
	45
	31
	14

	44
	574
	273
	301
	529
	250
	279
	45
	23
	22

	40-44
	3327
	1557
	1770
	3090
	1422
	1668
	237
	135
	102

	45
	602
	295
	307
	546
	260
	286
	56
	35
	21

	46
	625
	284
	341
	587
	264
	323
	38
	20
	18

	47
	576
	250
	326
	546
	236
	310
	30
	14
	16

	48
	652
	289
	363
	625
	273
	352
	27
	16
	11

	49
	709
	322
	387
	682
	309
	373
	27
	13
	14

	45-49
	3164
	1440
	1724
	2986
	1342
	1644
	178
	98
	80

	50
	749
	338
	411
	722
	332
	390
	27
	6
	21

	51
	801
	369
	432
	767
	357
	410
	34
	12
	22

	52
	892
	416
	476
	855
	393
	462
	37
	23
	14

	53
	896
	369
	527
	869
	357
	512
	27
	12
	15

	54
	863
	381
	482
	842
	370
	472
	21
	11
	10

	50-54
	4201
	1873
	2328
	4055
	1809
	2246
	146
	64
	82

	55
	862
	378
	484
	840
	368
	472
	22
	10
	12

	56
	790
	334
	456
	768
	328
	440
	22
	6
	16

	57
	769
	312
	457
	746
	301
	445
	23
	11
	12

	58
	811
	320
	491
	797
	314
	483
	14
	6
	8

	59
	794
	335
	459
	768
	322
	446
	26
	13
	13

	55-59
	4026
	1679
	2347
	3919
	1633
	2286
	107
	46
	61

	60
	647
	246
	401
	628
	237
	391
	19
	9
	10

	61
	673
	250
	423
	659
	243
	416
	14
	7
	7

	62
	601
	209
	392
	588
	202
	386
	13
	7
	6

	63
	548
	186
	362
	537
	183
	354
	11
	3
	8

	64
	586
	217
	369
	570
	209
	361
	16
	8
	8

	60-64
	3055
	1108
	1947
	2982
	1074
	1908
	73
	34
	39

	65
	431
	168
	263
	427
	165
	262
	4
	3
	1

	66
	396
	131
	265
	390
	130
	260
	6
	1
	5

	67
	345
	102
	243
	341
	101
	240
	4
	1
	3

	68
	205
	59
	146
	204
	58
	146
	1
	1
	-

	69
	139
	45
	94
	137
	44
	93
	2
	1
	1
10

	65-69
	1516
	505
	1011
	1499
	498
	1001
	17
	7
	

	70 лет и старше
	3325
	709
	2616
	3289
	702
	2587
	36
	7
	29


За январь – август 2014 г. В ГОБУ Центр занятости населения г. Мончегорска  с начала 2014 года обратилось за содействием в трудоустройстве – 1659 чел., на 6,2 %  меньше, чем в 2013 году (1768 чел.).  

На 01.09.2014 года на 13% снизилось количество зарегистрированных безработных граждан (на 01.09.2014 года – 545 чел., на 01.09.2013 года- 626 чел.). 

С начала 2014 года трудоустроено 1007 граждан (в том числе 110 человек на общественные работы без снятия с учета), что составляет 60,7% от числа обратившихся граждан.

В ГОБУ Центр занятости населения г. Мончегорска  с начала 2014 обратилось за содействием в трудоустройстве – 66 инвалидов, из них  трудоустроено 43 инвалида. Доля трудоустроенных инвалидов, от числа обратившихся составила- 65,2%.  

С начала года заявлено работодателями 1083 вакансии (без учета временных рабочих мест созданных в рамках Программ)  в 2 раза больше, чем в тот же период прошлого года (539 вакансий), так в 2013 году было заявлено работодателями  585 вакансий (без учета временных рабочих мест созданных в рамках Программ). 

В июле - августе 2014 года в ГОБУ ЦЗН г. Мончегорска  зафиксировано прибытие 116 граждан с юго-востока Украины и 2 человека из центрального района Украины г.Черкассы. Из 116 прибывших граждан:  граждан трудоспособного возраста – 82 человека,  пенсионеров – 8 человек,   инвалидов – 2 человека, детей - 34 человека.

Уровень регистрируемой безработицы к трудоспособному населению  на 01.09.2014г. составил 1,85 % (на 01.09.2013 года – 2,1 %).


Коэффициент напряженности на рынке труда на 01.09.2014 года –1, 6 чел. на 1 рабочее место (на 01.09.2013 года – 1,6 чел. на  1 рабочее место). 

Наиболее востребованными профессиями на рынке труда города Мончегорска с января 2014 года были: товаровед,  продавец – кассир, бармен, официант, повар, водитель автомобиля, монтажник по монтажу стальных и железобетонных конструкций, кровельщик, каменщик, электрогазосварщик, рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий, плотник, маляр, штукатур, уборщик производственных и служебных помещений, младший воспитатель, дорожный рабочий, футеровщик, электромонтажник.
Контактная информация об органе местного самоуправления, осуществляющего управление в сфере образования
Управление образования администрация города Мончегорска.

Начальник управления образования администрации г. Мончегорска, Архипов Александр Игоревич.

Телефон: 7-23-42, тел./факс 7-25-95.

E-mail: uom@edumonch.ru
Юридический (фактический) адрес: ул. Железнодорожная, д. 6, г. Мончегорск. Мурманской области, 184511.

Реализуемые программы:
Муниципальная программа «Образование города Мончегорска – 2020» (утверждена постановлением администрации города Мончегорска от 14.10.2014 № 1251).

Ведомственные целевые программы (далее – ВЦП) управления образования администрации города Мончегорска на 2014-1206 гг. (утверждены приказом управления образования о 11.10.2013 № 647):

- ВЦП «Обеспечение предоставления муниципальных услуг в сфере дошкольного образования в городе Мончегорске»;

- ВЦП «Обеспечение предоставления муниципальных услуг (работ) в сфере общего и дополнительного образования в городе Мончегорске»;

- ВЦП «Обеспечение сопровождения детей, нуждающихся в психолого-педагогической и медико-социальной помощи в городе Мончегорске»;

- ВЦП «Организация мер социальной поддержки детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из их числа в городе Мончегорске»;

- ВЦП «Обеспечение учебно-методической поддержки  и транспортно – хозяйственное обслуживание муниципальных учреждений подведомственных управлению образования города Мончегорска»; 

-ВЦП «Осуществление финансово-экономических функций и бухгалтерское обслуживание управления образования и подведомственных управлению образования муниципальных учреждений города Мончегорска»;

- ВЦП «Организация школьного питания в городе Мончегорске»;

- ВЦП «Развитие системы образования города Мончегорска через эффективное выполнение муниципальных функций».
При проведении анализа состояния и перспектив развития системы образования  города Мончегорска использованы отчетные данные, предоставленные Территориальным органом Федеральной службы государственной статистики по Мурманской области, материалы организаций, в том числе материалы деятельности образовательных организаций; информации, размещенной на официальных сайтах образовательных организаций в информационной телекоммуникационной сети Интернет, опубликованной в средствах массовой информации; информации, поступившей в управление образования и органы местного самоуправления от организаций и граждан.
Анализ состояния и перспектив развития системы образования

Дошкольное образование
Система дошкольного образования на 01.01.2014 города Мончегорска остается стабильной.

В структуру дошкольного образования города Мончегорска входят 20 дошкольных образовательных учреждений: 19 муниципальных ДОУ– 95% (из них 16 муниципальные бюджетные дошкольные учреждения (80%) и 3 муниципальные автономные дошкольные учреждения (15%), 1 государственное ДОУ (Минобороны) – 5% (охват-75 детей).

Численность детей в городе Мончегорске (на 01января следующего за отчетным года) в возрасте от 2 месяцев до 7 лет включительно составляет 3244 человек (с детьми д/сада Минобороны).

Численность воспитанников образовательных муниципальных дошкольных организаций города Мончегорска на 01.01.2014 составляет 2624 ребенка.

Уровень доступности дошкольного образования для детей от 3 до 7 лет – 100%; охват детей в возрасте от 2 месяцев до 7 лет составляет – 96.01 %.

В ходе модернизации дошкольного образования дошкольные учреждения города  планомерно осуществляют подготовку к введению и введение федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования (далее - ФГОС ДО). Это является масштабной инновацией в дошкольных образовательных учреждениях г. Мончегорска. Основу муниципального инновационного пространства составляют пилотные региональные (МБДОУ №№ 7,32) и муниципальные (МБДОУ №№ 10,25 и МАДОУ № 18) инициативные площадки по подготовке и опережающего введения ФГОС ДО.

Обучение детей в возрасте 5 – 7 лет в образовательных организациях, реализующих образовательные программы начального общего образования, осуществляется в 1 классах СОШ (формы ФСН 76-РИК, Д-9).

Дифференциация сети дошкольных образовательных организаций позволяет обеспечить родителям (законным представителям) право выбора форм и направленности дошкольного образования в соответствии с личностными особенностями ребенка.
В городе Мончегорске с 2002 года отсутствует очередь в дошкольные образовательные учреждения. Муниципалитет учитывает рождаемость детей дошкольного возраста и миграционные процессы. 

Для удовлетворения спроса населения дополнительно с 01.09.2012 открылась одна возрастная группа (15 человек) на базе МАДОУ № 18, с 01.09.2013 открыты дополнительно 3 возрастные группы (60 человек) для детей раннего возраста на базе МАДОУ№ 1 и № 18.

Большое внимание управление образования, администрация муниципальных дошкольных образовательных учреждений  уделяет созданию современной инфраструктуры, обеспечивающей как повышение качества образования, так и создание комфортных и безопасных условий образовательного процесса. Выполняя требования СанПиН и Пожнадзора удельный вес числа организаций, имеющих центральное водоснабжение, центральное отопление, канализацию составляет – 100%. 

На базе МБДОУ №№ 3,5,9,10,19,25,27,28,29,32 обеспечено образование по адаптированным программам дошкольного образования детей с особыми возможностями здоровья. Удельный вес численности детей - инвалидов к общей численности воспитанников дошкольных образовательных учреждений – 0,84% (22 человека).

Отсутствуют дошкольные образовательные учреждения, находящиеся на капитальном ремонте и в аварийном состоянии (0%).

Наиболее актуальными задачами в системе дошкольного образования в связи с переходом на ФГОС ДО являются:
- модернизация материально-технической базы, программно – методического обеспечения, создание локальной сети с доступом к сети интернет дошкольных образовательных учреждений (обновление оборудования, приобретение современных развивающих игр и игрушек, дидактических пособий по различным направлениям развития личности дошкольников, наглядных пособий);

- переподготовка кадров системы дошкольного образования в соответствии с профессиональным стандартом;

- создание мобильной системы повышения квалификации руководящих и педагогических работников ДОУ, способной удовлетворять запрос родителей (законных представителей) новыми профессиональными знаниями, компетенциями, необходимыми для реализации ФГОС ДО.
- в связи с учетом рождаемости детей дошкольного возраста и миграционных процессов в городе Мончегорске с подведомственной территорией предполагается увеличение на 145 мест в функционирующих дошкольных учреждениях за счет пересчета площадей ДОУ в 2014 году.
Общее образование

На начало 2013-2014 учебного года муниципальная система общего образования представлена 9-ю муниципальными бюджетными общеобразовательными учреждениями.

Среди них:

- 3 общеобразовательных учреждения повышенного уровня обучения - гимназия №1, лицей им. В.Г. Сизова, СОШ №8 с углубленным изучением английского языка;

- 3 общеобразовательных учреждения, обеспечивающих получение среднего общего образования:

- 2 общеобразовательных учреждения обеспечивающих получение основного общего образования;

- 1 вечерняя (сменная) общеобразовательная школа.

Произошло уменьшение числа общеобразовательных учреждений на одно по сравнению с 2012-2013 учебным годом в связи  с реструктуризацией МБОУ СОШ №14 путем ее слияния с МБОУ СКОШИ№4 У111 вида.

На базе СОШ №1 и СОШ №14 обеспечено обучение детей с ограниченными возможностями здоровья 139 обучающихся  по адаптированным программам, против 90 в 2012-2013 учебном году.

Программы углубленного изучения английского языка имеют возможность осваивать обучающиеся гимназии №1 и СОШ №8, углубленное изучение математики обеспечивает лицей им. В.Г.Сизова. Охват углубленным изучением учебных предметов остается относительно стабильным: 2012 год -17,9%, 2013 год – 17,8%, 2014 год – 18,3%. 

Вечерняя (сменная) общеобразовательная школа №2 обеспечивает получение основного общего образования в 8-9 классах компенсирующего обучения, среднего общего образования в 10-11 классах в очно- заочной форме обучения. Обучающихся 165 человек, из них  73 обучаются в классах компенсирующего обучения в очной форме, 65 в 10-11 классах заочной формы обучения и 27 в форме экстерната.

Общая численность обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях в последние годы остается  относительно стабильной: 4886 обучающихся в 2012 году, 4900  -  в 2013, 4881 -  2014.

В ходе модернизации образования общеобразовательные учреждения города  планомерно осуществляют переход на стандарты второго поколения в рамках реализации национальной президентской инициативы «Наша новая школа». 

На 01.09.2013  1898 обучающихся 1-4 классов (100% от общего числа обучающихся по программам начального общего образования)  осваивают образовательные программы в соответствии с требованиями Федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования. 

С 01.09.2014 начат переход на реализацию ФГОС ООО в 5-хклассах, 503 обучающихся (21% от общего числа обучающихся по программа основного общего образования).

Всего в 2014-2015 учебном году 1355 обучающихся (29,4% от общего числа обучающихся 1-11 классов) осваивают Федеральные государственные образовательные стандарты. Что соответствует запланированным в дорожной карте показателям охвата обучающихся обучением по ФГОС. Завершится  переход на реализацию ФГОС ООО в 2018-2019 учебном году.

С 2016-2017 учебного года планируется начать реализацию ФГОС СОО в 10- классах.

Образовательная политика государства направлена на повышение качества общего среднего образования средствами  профильного обучения. 

В течение последних пяти лет управлением образования обеспечивалась положительная динамика охвата старшеклассников профильным обучением.

Всего охват профильным обучением в 2013-2014 учебном году составил 84,2% обучающихся 10-11 классов,  в 2014-2015  -  88,5% по 6 направлениям.

В дальнейшем планируется не снижать показатели профильного обучения, а также стоит задача продолжить концентрацию старшеклассников в Ресурсном центре (МБОУ лицей им. В.Г. Сизова).

Большое внимание управление образования, администрация образовательных учреждений  уделяет созданию в муниципальных образовательных учреждениях современной школьной инфраструктуры, обеспечивающей как повышение качества образования, так и создание комфортных и безопасных условий образовательного процесса.

100% образовательных учреждений имеют скорость подключения к сети Интернет от 1 Мбит/сек и выше.

Из 682 ПК общеобразовательных учреждений 568 (83,3%) используются в учебных целях, из них 510 (89,8%) подключены к сети Интернет.

Доля уроков  проведенных с использованием ИКТ  составляет 38,4% .

94,7% учителей систематически используют ИКТ в образовательном процессе;

97,5% обучающихся получили доступ к сети Интернет на уроках и 74,3% во внеурочное время.

Безопасность пребывания обучающихся и воспитанников в учреждениях образования - одно из главных направлений развития системы образования. 

Все образовательные учреждения  имеют водопровод, центральное отопление, канализацию, не требуют капитального ремонта. 

100% зданий общеобразовательных учреждений имеют:

- автоматическую пожарную сигнализацию, 

- кнопки тревожной сигнализации, 

- системы видео наблюдения,  

- аварийное освещение, 

- огнестойкие двери,

- охрану.

Проблема сохранения и укрепления здоровья является одной из первоочередных, и главным резервом ее успешного решения является  организация питания наших детей. 
Поставлена задача 100% охвата детей организованным питанием. В течение трех последних лет на 1 сентября каждого года процент охвата горячим питанием  увеличивается: 2012 год -80,7%, 2013 – 81,3%, 2014 – 93,3% (на 01.10.2014 – 96,4%).

Образовательный процесс в 2013-2014 учебном году обеспечивали 517 работников, из них 314 педагогических, среди них 298 учителей. Образовательный ценз учителей достаточно высокий – 81%  с высшим педагогическим образованием. 72,5% аттестованы. Высшую и первую квалификационные категории имеют 61% учителей.

Анализ возрастного состава вычленяет проблему старения кадров. Только 8% учителей в возрасте до 30 лет (9% в 2014), , при этом 42,3% пенсионеры (44% в 2014). 
Таким образом, встает задача омоложения кадров.

Государственная итоговая аттестация выпускников  в форме ГИА
Государственную итоговую аттестацию с участием региональной экзаменационной комиссии Мурманской области в 2013 году проходили 405 выпускников, освоивших основные общеобразовательные программы основного общего  и среднего общего образования. 
Качество знаний по русскому языку по муниципалитету – 66, 7% (в 2012 году - 70%). Лучшие результаты показали выпускники гимназии  №1 (качество знаний - 91, 5%), СОШ № 8 (качество знаний - 85, 2%). Средний балл за выполнение экзаменационной работы по городу составил – 32, 12, по – области – 33, 33. Выше среднего городского и среднего областного значения показали результаты выпускники СОШ № 8, гимназии № 1. 
В рейтинге муниципальных образований по результатам ГИА по русскому языку г. Мончегорск – на 11 месте.
Качество знаний по математике  по муниципалитету – 78,5%, по области –  80,47%. Уровень обученности по городу – 91,85%, по области – 93,75%. Подтвердили годовую оценку по  математике 48,78% выпускников, получили оценку выше годовой 49, 14%, ниже годовой – 10,37% выпускников 
Средний балл за выполнение экзаменационной работы по городу составил – 18, 99, по области – 20, 05. Выше среднего городского и среднего областного значения показали результаты выпускники гимназии № 1 и СОШ №8, выше среднего городского - СОШ № 5. С экзаменационной работой по математике не справился 33 выпускника (8, 15%),  в 2012 г. – 14, 9%.  

В рейтинге муниципальных образований по результатам  ГИА по математике г. Мончегорск – на 9 месте.

 По результатам экзаменов все выпускники 9-х классов, допущенные к государственной итоговой аттестации в 2012- 2013 учебном году (450 человек), получили аттестат об основном общем образовании. Шестнадцать выпускников (3,9%) получили  аттестат с отличием (в 2012 году – 3,9%), 57 выпускников (12,4%) награждены Похвальной грамотой «За особые успехи в изучении отдельных предметов» (в 2012г. – 13,9%).
98,7 % выпускников продолжили обучение в 10 классах общеобразовательных учреждений города, учреждениях СПО.

Государственная итоговая аттестация выпускников  в форме ЕГЭ

Средний балл за выполнение экзаменационной работы по русскому языку по городу составил 66,5 балла, ниже среднего показателя по области (67,19 балл) на 0, 69 балла. Два учреждения: гимназия №1, СОШ №8, показали результаты выше средних областных показателей. Низкие результаты показали выпускники СОШ №№ 5,10, ВСОШ №2.   

 В рейтинге муниципальных образований Мурманской области по результатам ЕГЭ по русскому языку город Мончегорск на 6 месте (в 2012г. - на 7 месте).

6 выпускников набрали по результатам ЕГЭ по русскому языку от 90 до 100 баллов: Выпускница гимназии№1 Петрова К. набрала 100 баллов 

Средний балл за выполнение экзаменационной работы по математике по муниципалитету    –54,29, что ниже среднего областного показателя на 1,48 балла (средний балл по области –  55, 77).
В рейтинге муниципальных образований Мурманской области по результатам ЕГЭ по математике Мончегорск занимает 8 место. В рейтинге по обязательным предметам - 8 место. 

Аттестат о среднем (полном) общем образовании получили 213 выпускников школ города (95, 9%).  
Двадцать 29 выпускников общеобразовательных школ награждены золотыми и серебряными медалями «За особые успехи в учении» (13,1%), 52 (23%) - Похвальными грамотами «За особые успехи в изучении отдельных предметов».

Результаты государственной итоговой аттестации позволили выпускникам 9, 11-х классов продолжить дальнейшее обучение: 78, 8% выпускников 11-х классов поступили в учреждения высшего профессионального образования, 15, 8 % - в учреждения  среднего  профессионального образования.  Продолжают образование в соответствии с профилем обучения – 51 % выпускников 11 классов.
В целях повышения качества общеобразовательной подготовки  выпускников: 
-разработан план мероприятий повышению качества общеобразовательной подготовки обучающихся на 2013/2014 учебный год задачах на 2014 год и мерах по повышению качества  образования;
-подготовлен предметно – содержательный анализ результатов ЕГЭ (на уровне образовательного учреждения, муниципалитета);
В целях обеспечения доступности и повышения качества  начального общего, основного общего и среднего общего образования в городе Мончегорске  в настоящее время разрабатывается муниципальная программа повышения доступности и повышения качества образования в муниципальных общеобразовательных учреждениях города.
Дополнительное образование детей
Система дополнительного образования для детей в городе Мончегорске представлена следующими образовательными учреждениями:

- система образования – 1 учреждение (МБОУ ДОД ЦРТДиЮ «Полярис»),

- система культуры – 2 учреждения (МБОУ ДОД  «Детская школа искусств им. В.И. Воробья», МБОУ ДОД  Детская музыкальная школа имени Михаила Михайловича Сакадынца),

- система спорта – 3 учреждения (МБОУ ДОД  «Специализированная детско-юношеская школа олимпийского резерва № 1», МБОУ ДОД  Специализированная детско-юношеская школа олимпийского резерва, Государственное автономное  образовательное учреждение Мурманской области дополнительного образования детей «Мончегорская специализированная детско-юношеская спортивная школа олимпийского резерва по горнолыжному спорту»). 

Всего в объединениях, созданных в учреждениях дополнительного образования, на 1 января 2014 года  занимались 4 734 обучающихся. 

Во всех зданиях учреждений дополнительного образования города Мончегорска созданы безопасные условия для организации образовательного процесса (70% зданий, в которых проходят занятия, оборудованы системой наружного видеонаблюдения; везде имеются центральный водопровод, отопление, канализация, пожарные краны и рукава).
Занятия в объединениях МБОУ ДОД ЦРТДиЮ «Полярис» проходят в трех зданиях, расположенных в разных микрорайонах города: пр. Металлургов, 2 (объединения художественно направленности), Ленинградская Набережная 34/4 (объединения спортивной направленности), ул. Ферсмана, 7 (объединения различной направленности). 

В центре развития творчества детей и юношества «Полярис» открыт и несколько лет успешно функционирует Экопарк, расположенный в лесопарковой зоне. На территории Экологического парка создана Экологическая тропа. Разработаны маршруты, где проводятся не только изучение и наблюдение за видовым составом растений и животных, но и природоохранные мероприятия  с детьми: Священный камень «Сейд», Кувакса – жилище саамов,  Кострище,  Лесная беседка, Сказочная поляна. Ведется экскурсионная деятельность и работа по станциям: повторение правил поведения в лесу; знакомство с  информационными стендами; проведение экологических викторин, конкурсов, игр, тематических бесед, ритуал посвящения гостей в экологи; Станции «Ельник» (в гостях у елочки), «Зеленая аптека», «Птичья столовая». Одним из видов экскурсионной деятельности является Визит – центр. В здании Визит – центра посетители имеют возможность посмотреть и обсудить фильм о природе родного края, послушать голоса птиц и зверей, совершить заочные путешествия, узнать много нового и интересного о растительном и животном мире планеты. В зимний период Экопарк превращается в резиденцию Деда Мороза.

В декабре 2013 года  МБОУ ДОД ЦРТДиЮ «Полярис» был подписан с Российским представительством «Спасем детей» (Норвегия) договор на реализация проекта «СМИ.ru по нитке». В рамках реализации данного проекта создан  детский Медиа Центра, выпускается газета для детей и подростков «Отражение», планируется выпуск радио и телепередач, подготовленных обучающимися в сотрудничестве со взрослыми.

С февраля 2014 года в городе для будущих олимпийцев, воспитанников МБОУ ДОД «Специализированная детско-юношеская школа олимпийского резерва № 1», был открыт физкультурно-оздоровительный комплекс (ФОК), в залах которого проходят занятия по  баскетболу, волейболу, художественной гимнастике и другим видам спорта, функционирует тренажерный зал, проводятся физкультурно-массовые мероприятия.

В течение 2013-2014 учебного года среди учреждений дополнительного образования детей не проходили ликвидация,  реорганизация, передача в другое ведомство, перепрофилирование. В 2014-2015 учебном году такой деятельности также не планируется.

Для успешного функционирования учреждений дополнительного образования детей, увеличения охвата детей дополнительными общеобразовательными программами необходимо предусмотреть:

- разработку программы переподготовки кадров системы дополнительного образования в соответствии с профессиональным стандартом; 

- модернизацию программ дополнительного образования: утверждение требований по разработке и реализации общеобразовательных программ дополнительного образования; разработка индивидуальных маршрутов для детей с ОВЗ, одаренных детей;

- модернизацию материально-технической базы (обновление оборудования, программного обеспечения, приобретение дидактических  пособий по различным направлениям деятельности, наглядных пособий, наличие   локальной вычислительной  сети с доступом к сети интернет). 
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